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CORRESPONDE AL EXPEDIENTE DINAC N° 266.033-267.023/2026 — MEMO DDO N° 18/2026.-
Ref.. Informe mensual en Cumplimiento de la Ley N° 5282/2014 .-

Asuncion,10 de setiembre de 2026

A LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION: En relacién al
cumplimiento al CIRCULAR DGIT N° 01/2026 y al MEMO UTA N° 11-15/2026 y la
Resolucion VCHGO N° 23/2026, se remite informe segun Memorandum DDO N°

18/2026 del Departamento de Desarrollo Organizacional, de la Gerencia de Planes

y Programas, correspondiente al mes de agosto 2026, la cual se adjunta.
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C.C: A LA COORDINACION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION., Para la publicacién en la pagina web de
la Institucion
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Corresponde al Exp. 266033 s/informe cumplimiento Ley N2 5282/2014 correspondiente al
mes de AGOSTO 2026.-

Luque, 08 de setiembre de 2026

A LA SUBDIRECCION DE PLANIFICACION: por su intermedio a la Unidad de Transparencia y
Anticorrupcidn, a fin de dar cumplimiento a la Ley N2 5282/2014, se remite adjunto el Memo
DDO N2 18/2026 del Departamento de Desarrollo Organizacional correspondiente al informe
del mes de AGOSTO 2026.

Atentamente,
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MEMORANDUM CODIGO LUGARY FECHA HOJAS
Ne 18/2026 04 de septiembre de
DDO 2026 1

A: CARGO Y DEPENDENCIA
Lic. Mirna Céspedes Gerente de Planes y Programas
DE: CARGO Y DEPENDENCIA
Mercedes Aguilera P. Jefe de Dpto. de Desarrollo Organizacional
ASUNTO
Exp. N° 266.033/2026 — Informe de cumplimiento de la Ley N° 5282 — Agosto.

Me dirijo a Usted, y por su intermedio a la Unidad de Trasparencia y Anticorrupcion, a fin de
dar cumplimiento conforme a lo dispuesto en el Articulo 22 a la Ley N2 7389/2024, “el érgano
rector y coordinador del régimen de integridad, transparencia y prevencién de la corrupcién es
la Contraloria General de la Republica en adelante CGR, en el marco en su calidad de ente
rector y coordinador del Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la
Corrupcién, Circular DGIT N2 01/2026, Direccién General de Integridad y Transparencia que
establece el Cumplimiento de las Obligaciones de Informacién Minima Gubernamental y el
Memorandum UTA N2 11/2026 de fecha 03/02/2026

Al respecto, se informa gue no se registran modificaciones tanto en Manuales de Organizacion
y Funciones como en el Organigrama en el mes de agosto del presente ejercicio.

Atentamente, i
g 1’%
s C. Aguilera P.
o. de Desarrollo Organizacional
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